
 

 

 

 

 

 

 

 

DZIENNIK 

 

PRAKTYKI SZKOLNEJ 

 

 

w zakresie  

psychologiczno-pedagogicznym 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

............................................... 

pieczęć podłużna uczelni 

 

 

 

DZIENNIK  

PRAKTYKI SZKOLNEJ 

 

w zakresie psychologiczno-pedagogicznym 

 

 

 

................................................................................... 

(imi !i!nazwisko!studenta) 

 

 

 

 

 

NUMER INDEKSU . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 

 

 

ROK!STUDIÓW!.!.!.!.!.!.!.!.!.!.!.!.!.!.!.!.!.!.!.!.! 
 

 

 

ROK AKADEMICKI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 



 

WSKAZANIA DOTYCZĄCE ODBYWANIA PRAKTYKI SZKOLNEJ 

w zakresie psychologiczno-pedagogicznym 

 

1. W my!l Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w 

sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli, ka"dy katecheta musi 

posiada# przygotowanie pedagogiczne. Obejmuje ono m.in. pozytywnie ocenioną praktykę 

pedagogiczną — w wymiarze nie mniejszymniż 150 godzin. Wymóg posiadania 

przygotowania pedagogicznego jest zawarty tak"e w Porozumieniu pomiędzy Konferencją 

Episkopatu Polski oraz Ministrem Edukacji Narodowej z dnia 31 maja 2016 r. w sprawie 

kwalifikacji zawodowych wymaganych od nauczycieli religii. 

 

2. Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 17 

stycznia 2012 r. w sprawie standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania za-

wodu nauczyciela praktyka szkolna w zakresie psychologiczno-pedagogicznym obejmuje 30 

godzin, za! praktyka szkolna w zakresie dydaktycznym obejmuje 120 godzin. 

 

3. Celem praktyki w zakresie psychologiczno-pedagogicznym jest:  

- gromadzenie do!wiadcze" zwi#zanych z prac# opieku"czo-wychowawcz# z 

uczniami, zarz#dzaniem grup# i diagnozowaniem indywidualnych potrzeb uczniów, 

- konfrontowanie nabywanej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej z rzeczywisto-

!ci# pedagogiczn# w dzia$aniu praktycznym.  

 

4. W trakcie praktyki nast%puje kszta$towanie kompetencji opieku"czo-wycho-

wawczych przez: 

6) zapoznanie si% ze specyfik# przedszkola, szko$y lub placówki, w której praktyka jest 

odbywana, w szczególno!ci poznanie realizowanych przez ni# zada" opieku"czo-

wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracowników, 

uczestników procesów pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji; 

7) obserwowanie: 

a. zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywno!ci formalnych i nie-

formalnych grup uczniów, 

b. aktywno!ci poszczególnych uczniów, w tym uczniów ze specjalnymi potrze-

bami edukacyjnymi, 

c. interakcji doros$y (nauczyciel, wychowawca) � dziecko oraz interakcji mi%dzy 

dzie&mi i m$odzie'# (w tym samym i w ró'nym wieku), 

d. procesów komunikowania interpersonalnego i spo$ecznego w grupach wy-

chowawczych, ich prawid$owo!ci i zak$óce", 

e. czynno!ci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez 

niego zaj%&, 

f. sposobu integrowania przez opiekuna praktyk ró'nej dzia$alno!ci, w tym 

opieku"czo-wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej i terapeutycznej, 

g. dynamiki grupy, ról pe$nionych przez uczestników grupy, zachowania i po-

staw dzieci i m$odzie'y, 

h. dzia$a" podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bez-

piecze"stwa i zachowania dyscypliny w grupie; 

8) wspó$dzia$anie z opiekunem praktyk w: 

a. sprawowaniu opieki i nadzoru nad grup# oraz zapewnianiu bezpiecze"stwa, 

b. podejmowaniu dzia$a" wychowawczych wynikaj#cych z zastanych sytuacji, 

c. prowadzeniu zorganizowanych zaj%& wychowawczych, 

d. podejmowaniu dzia$a" na rzecz uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyj-

nymi; 

9) pe$nienie roli opiekuna-wychowawcy, w szczególno!ci: 

a. diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie, 

b. poznawanie uczniów i wychowanków, ich sytuacji spo$ecznej, potrzeb, zainte-

resowa" i zdolno!ci, a tak'e okre!lanie poziomu rozwoju oraz wst%pne dia-

gnozowanie dysfunkcji i zaburze", 

c. samodzielne prowadzenie dzia$a" opieku"czo-wychowawczych wobec grupy 

i poszczególnych uczniów i wychowanków w grupie, 

d. sprawowanie opieki nad grup# w toku spontanicznej aktywno!ci uczniów i 

wychowanków, 

e. organizacj% i prowadzenie zaj%& wychowawczych (w tym zaj%& integruj#cych 

grup% i dzia$a" profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane 

scenariusze, 

f. animowanie aktywno!ci grupy i wspó$dzia$ania jej uczestników, organizowa-

nie pracy uczniów i wychowanków w grupach zadaniowych, 

g. podejmowanie indywidualnej pracy z uczniami i wychowankami (w tym 

uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi), 

h. podejmowanie dzia$a" wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sy-

tuacjach konfliktu, zagro'enia bezpiecze"stwa, naruszania praw innych lub 

nieprzestrzegania ustalonych zasad, 

i. sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem przed-

szkola, szko$y lub placówki; 

10) analiz% i interpretacj% zaobserwowanych albo do!wiadczanych sytuacji i zdarze" 

pedagogicznych, w tym: 

a. prowadzenie dokumentacji praktyki, 

b. konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyk#, 

c. ocen% w$asnego funkcjonowania w toku realizowania zada" opieku"czych i 

wychowawczych (dostrzeganie swoich mocnych i s$abych stron), 

d. ocen% przebiegu prowadzonych dzia$a" oraz realizacji zamierzonych celów, 

e. konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji 

i przeprowadzanych dzia$a", 

f. omawianie zgromadzonych do!wiadcze" w grupie studenckiej. 

 

5. Ka'dy student ma obowi#zek odbycia 30 godzin praktyki i wype$niania Dzien-

nika praktyki oraz Karty praktyki. Dokumenty te zawieraj# potwierdzenie odbycia praktyk 

w zakresie psychologiczno-pedagogicznym. 

 

6. Praktyka w zakresie psychologiczno-pedagogicznym powinna by& z zasady 

pierwszym etapem praktyki szkolnej. Praktyka w zakresie dydaktycznym (lekcje religii pro-

wadzone samodzielnie przez studenta, jak i obserwacje zaj%& prowadzonych przez kateche-

tów) mog# mie& miejsce dopiero po zako"czeniu praktyki w zakresie psychologiczno-peda-

gogicznym i jej potwierdzeniu przez dyrekcj% placówki. 

 

7. Przed rozpocz%ciem praktyki nale'y odebra& z Dziekanatu / Rektoratu pismo � 

pro!b% do dyrekcji szko$y o umo'liwienie jej odbycia. 



 
 

8. Student powinien skontaktowa& si% z wyznaczonym przez uczelni% wyk$adowc# 

� kierownikiem praktyki, celem omówienia szczegó$ów dotycz#cych praktyki. 

 

9. Przed rozpocz%ciem praktyki student zg$asza si% z Dziennikiem praktyki do dy-

rekcji placówki, w której ma odby& praktyki, najlepiej w obecno!ci szkolnego opiekuna prak-

tyk � katechety pracuj#cego w danej placówce. Przedstawia dyrekcji pismo � pro!b% z uczelni 

o umo'liwienie odbycia praktyk, omawia szczegó$y z ni# zwi#zane i podaje nazwisko szkol-

nego opiekuna praktyki (do!wiadczony katecheta, wskazany lub zaaprobowany przez uczel-

ni%, który b%dzie towarzyszy$ praktykantowi przez ca$y okres praktyki w danej szkole). 

Uzgadnia z dyrekcj# terminy planowanych praktyk oraz zakres, którego praktyka ma doty-

czy&. 

 

10. Praktykant uzgadnia ze szkolnym opiekunem szczegó$owy cel praktyki w da-

nym dniu. 

 

11. Praktykant na bie'#co omawia z opiekunem problematyk% zwi#zan# z okre!lo-

nym aspektem praktyki. 

 

12. Praktykant pozostaje w sta$ym kontakcie z kierownikiem praktyki z ramienia 

uczelni � wyk$adowc# odpowiedzialnym za prowadzenie praktyk szkolnych.  

 

13. Praktykant na bie'#co uzupe$nia Dziennik praktyki oraz Kartę praktyki zgodnie 

z zasadami podanymi na uczelni, wed$ug podanego wzoru.  

 

14. Z praktykantem nale'y omówi& przebieg praktyki, przekaza& zwi#zane z ni# 

uwagi oraz uzasadni& dokonan# ocen%. 

 

15. Po zako"czeniu praktyki szkolny opiekun potwierdza j# w odpowiednim miej-

scu Dziennika i Karty.  

 

16. Po zako"czeniu praktyki w zakresie psychologiczno-pedagogicznym w danej 

placówce dyrekcja potwierdza jej odbycie (dok$adn# liczb% godzin, wykonywane zadania i 

uwagi) przez przystawienie piecz%ci pod$u'nej placówki i piecz#tki dyrekcji z podpisem za-

równo w Dzienniku praktyki jak i na Karcie praktyki. W indeksie studenta dyrekcja przysta-

wia jedynie piecz%& pod$u'n# placówki, na której mo'e si% podpisa&. Dyrekcja nie dokonuje 

w indeksie wpisu w rubryce: �zaliczenie praktyki� (dokonuje tego kierownik praktyki z ra-

mienia uczelni). 

 

17. Po zako"czeniu praktyki, przed rozpocz%ciem roku akademickiego, student 

przedk$ada kierownikowi � wyk$adowcy odpowiedzialnemu za praktyki: 

· indeks; 

· Dziennik praktyki szkolnej w zakresie psychologiczno-pedagogicznym; 

· Kartę praktyki szkolnej w zakresie psychologiczno-pedagogicznym; 

· Kwestionariusz opisowej oceny praktyki szkolnej w zakresie psychologiczno-pedago-

gicznym sporz#dzony przez opiekuna praktyki (w zaklejonej kopercie). 

 

18. Zaliczenia cz%!ci i ca$o!ci praktyki dokonuje kierownik praktyki po spe$nieniu 

przez praktykanta wszystkich wymaga".  

 

Dokumentacja przebiegu praktyki w zakresie psychologiczno-pedagogicznym sta-

nowi: 

 

1. Dziennik praktyki szkolnej w zakresie psychologiczno-pedagogicznym (po wiad-

czony! przez! szkolnego! opiekuna! praktyki! oraz! piecz"tk"! szko#y! i! podpisem! dyrektora!

szko#y). 

 

2. Karta praktyki szkolnej w zakresie psychologiczno-pedagogicznym (daty, godziny 

oraz!wykaz!wykonywanych!zada$!wraz!z!uwagami). 

 

3. Kwestionariusz opisowej oceny praktyki szkolnej w zakresie psychologiczno-peda-

gogicznym (wype#niany!przez!opiekuna!praktyki). 



 

II. SZKOŁA 

 

1.!Imi%!i!nazwisko!szkolnego!opiekuna!praktyk,!nauczany!przedmiot,!

funkcje: 

 

�������������������������...........................................�� 

����...........................................����������������������� 

���������������...........................................������������ 

��������������������������...........................................� 

 

2. Podstawowe informacje o szkole (kiedy!powsta#a!szko#a,!patron, 

wa&ne!wydarzenia!z!historii!szko#y): 

 

�������������������������...........................................�� 

����...........................................����������������������� 

���������������...........................................������������ 

��������������������������...........................................� 

�������������������������...........................................�� 

����...........................................����������������������� 

���������������...........................................������������ 

��������������������������...........................................� 

�������������������������...........................................�� 

����...........................................����������������������� 

����...........................................����������������������� 

���������������...........................................������������ 

��������������������������...........................................� 

 

Uczniowie i nauczyciele 

Liczba nauczycieli: 

���������������...........................................������������ 

��������������������������...........................................� 

 

Liczba klas/oddzia#ów: �...........................����������������� 

 

Liczba!uczniów:!..................................�������������������� 

 

Uczniowie!ze!szczególnymi!potrzebami!edukacyjnymi (jakimi?): 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

��������������������������...........................................� 

 

3. Życie szkoły 

( wi%ta!i!uroczysto ci!typowe!dla!danej!szko#y,!programy!edukacyjne,!

ko#a!zainteresowa$,!wyjazdy,!wymiany!uczniowskie,!konkursy): 

 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

��������������������������...........................................� 

���������������...........................................������������ 

��������������������������...........................................� 

 



 

4. Organizacja pracy szkoły 

(profile nauczania w szkole; spotkania z rodzicami � wywiadówki,! 

pedagog, psycholog, dziennik elektroniczny): 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

���������������...........................................������������ 

��������������������������...........................................� 

 

Układ godzin w szkole / przerwy 

 

L.p. Lekcje (od � do) Przerwy (od � do) 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

 

5. Formy uczestnictwa uczniów w życiu szkoły  
(samorz d!uczniowski,!obowi zki!uczniów!w!klasie!i!w!szkole,! 

organizacje uczniowkie): 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

6. Sale lekcyjne i inne (wielko"#!sal,!ustawienie!$awek!w!salach,!bo-

iska, sale gimnastyczne, sale komputerowe, pracownie specjali-

styczne,! biblioteka! szkolna,!medioteka,! sto$ówka,! ogródek! szkolny,!

plac!zabaw,!sklepik!szkolny,!$awki!przed!szko$ ,!zagospodarowanie 

przestrzeni): 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 



 

7. Klasa szkolna, organizacja przestrzeni, media, wyposażenie 
(opis).!Jak!kszta$t!sali,!uk$ad!$awek!wp$ywa!na!procesy!komunikacji;!

motywacyjna!rola!warunków!nauczania: 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

8. Świetlica, organizacja przestrzeni, media, wyposażenie 

(opis, komentarz): 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 
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III. Obserwacje – przykładowe karty obserwacji (1- 5) 

1. Rytuały / Obserwacja przebiegu lekcji 

 

 Klasa 1 Klasa 2 Klasa 3 

1
. P

o
w

it
a

n
ie

    

2
. S

p
ra

w
d

za
-

n
ie
!o
b
e
cn

o
"c
i    

3
. Z
g
$a
sz
a
n
ie
!s
i%
!

d
o

 o
d

p
o

w
ie

d
zi

    

4
.!R

e
g
u
$y
!z
w
i 
-

za
n
e
!z
!d
y
sc
y
p
li
n
 

    

5
. K

o
n

ie
c 

le
k

-

cj
i 

   

6
. I

n
n

e
    



 

2. Arkusz obserwacji godziny wychowawczej 

Data: ������������ 

Klasa: �����������.. 

Przebieg!zaj%#: 

 

Czynno"ci!nauczy-

ciela 
Czynno"ci!uczniów 

Komentarz/Reflek-

sja 

   

   

   

   

   

   

3. Reakcje nauczyciela na zachowania uczniów zakłócające prze-
bieg zajęć 

Data: ����������.. 

Klasa: ����������. 

Przebieg!zaj%#: 

 

Zachowanie!zak$óca-

j ce 

Reakcja nauczy-

ciela 

Komentarz!(mo&liwe!

przyczyny takiego za-

chowania;!inne!mo&li-

wo"ci!reakcji) 

   

   

   

   

   

   



 

4. Zachowania i relacje w klasie 

 

a)!Jakie!wida#!w!klasie!wyodr%bniaj ce!si%!zespo$y!� na jakiej zasa-

dzie!da!si%!je!zauwa&y#?!Czy!istniej !grupy!wyra'nie!zamykaj ce!

si%!przed!innymi? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

b) Kto jest izolowany? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

c)!Jak!cz%ste!s !kontakty!mi%dzy!zespo$ami?!Jakie!zmiany!zachodz !w!

grupach!w!ci gu!lekcji? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

d) Jakie role pe ni!"poszczególni"uczniowie (np.,"kto"wyspecjalizowa "

si#"w"mówieniu"cynicznych"komentarzy,"kto"jest"ulubie$cem"nau-

czyciela, itd.?) 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

e)"Zachowanie"uczniów"siedz!cych"z"ty u"klasy"a"zachowanie"pozo-

sta ych"uczniów? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

f)"Którzy"uczniowie"najcz#%ciej"prosz!"o"pomoc"i"do"kogo"si#"zwracaj!"

(nauczyciel, blisko"siedz!cy"uczniowie)? 

 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

g)"Jak"mo&na"okre%li'"relacje"mi#dzy"uczniami:"jako"wspó dzia anie,"

wspó zawodnictwo"czy"indywidualizm?"Je%li,"na"przyk ad,"nauczy-

ciel"pyta"ucznia,"to"inni"próbuj!"mu"pomóc,"czy"sami"wyrywaj!"si#"

do odpowiedzi? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

h)"Jakie"osoby"odgrywaj!"kluczowe"role"w"klasie"i"pod"jakim"wzgl#-

dem? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 



 

i)"Które"osoby"w"klasie"w"jaki%"sposób"�odstaj!�"od"reszty"� mo&na"je"

okre%li'" jako"mniejszo%'"pod"wzgl#dem"narodowo%ciowym," reli-

gijnym,"maj!tkowym,"zdrowotnym"czy" innym?"Jakie" jest"miejsce 

czy"rola"tych"osób"w"strukturach"spontanicznie"pojawiaj!cych"si#"

w"klasie?"Czy"s!"one"traktowane"inaczej"ni&"inni? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

5. Obserwacja sytuacji potencjalnie wychowawczych (tj. taki 

uk ad"zdarze$,"który"szczególnie"nadaje"si#"do"wykorzystania"w"

oddzia ywaniu"pedagogicznym)" 

a)"Co"si#"zdarzy o? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

b)"Jakie"fakty"i"zdarzenia"poprzedzi y"t#"sytuacj#? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

c)"Czy"zauwa&ona"sytuacja"wydaje"si#"by'"fragmentem"wi#kszej"ca o-

%ci,"czy"raczej"zamkni#tym"wydarzeniem? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

d)"Kto"uczestniczy "w"danej"sytuacji? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

e)"Jak"d ugo"trwa o"wydarzenie? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

f)"Jakie"s!"przypuszczalne"motywy"osób"w"nim"wyst#puj!cych? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

g)"Co"budzi"niepokój"i"zainteresowanie"t!"sytuacj!? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

h)"Co"mo&na"zrobi',"by"sobie"wyja%ni'"niepokój"wywo any"dan!"sytu-

acj!? 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 



 

i)"Jak"chcia bym,"aby"uczniowie"post#powali"w"tej"sytuacji? 

 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

j)"Jak!"w"tej"konkretnej"sytuacji"warto"wprowadzi'"form#"interwencji"

lub"mo&e"zignorowa'"wydarzenie"ze"wzgl#du"na"sporadyczno%';"a"

mo&e"czeka',"a&"uczniowie"sami"dostrzeg!"niekorzystne"skutki"w a-

snego"post#powania? 

 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VI. Działania opiekuńczo-wychowawcze podejmowane przez 

praktykanta 

 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 



 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������............................................ 

��������������������������............................................ 

VII. Współdziałanie z opiekunem praktyk*) w: 

 

Dzia anie Data 
Potwierdzenie 

(podpis) opiekuna 

sprawowaniu opieki i nadzoru 

nad"grup!"oraz"zapewnianiu"

bezpiecze$stwa 

  

podejmowaniu"dzia a$"

wychowawczych"wynikaj!cych"

z zastanych sytuacji 

  

prowadzeniu 

zorganizowanych"zaj#'"

wychowawczych 

  

podejmowaniu"dzia a$"na"

rzecz"uczniów"ze"specjalnymi"

potrzebami edukacyjnymi 

  

 

 

VIII. Pełnienie roli opiekuna-wychowawcy, w szczególności*): 

 

Dzia anie Data 
Potwierdzenie 

(podpis) opiekuna 

diagnozowanie dynamiki 

grupy oraz pozycji jednostek w 

grupie 

  

poznawanie"uczniów"i"

wychowanków,"ich"sytuacji"

spo ecznej,"potrzeb,"

zainteresowa$"i"zdolno%ci,"a"

tak&e"okre%lanie"poziomu"

rozwoju"oraz"wst#pne"

diagnozowanie dysfunkcji i 

zaburze$ 

  

samodzielne prowadzenie 

dzia a$opieku$czo-

wychowawczych wobec grupy 

i"poszczególnych"uczniów"i"

wychowanków"w"grupie 

  



 

sprawowanie"opieki"nad"grup!"

w toku spontanicznej aktyw-

no%ci"uczniów"i"wychowanków 

  

organizacja i prowadzenie 

zaj#'"wychowawczych"(w"tym"

zaj#'"integruj!cych"grup#"i"

dzia a$"profilaktycznych)"w"

oparciu o samodzielnie 

opracowywane scenariusze 

  

animowanie"aktywno%ci"grupy"

i"wspó dzia ania"jej"

uczestników,"organizowanie"

pracy"uczniów"i"wychowanków"

w grupach zadaniowych 

  

podejmowanie indywidualnej 

pracy z uczniami i 

wychowankami (w tym z 

uczniami ze specjalnymi 

potrzebami edukacyjnymi) 

  

podejmowanie"dzia a$"

wychowawczych o charakterze 

interwencyjnym w sytuacjach 

konfliktu,"zagro&enia"

bezpiecze$stwa, naruszania 

praw innych lub 

nieprzestrzegania ustalonych 

zasad 

  

sprawowanie opieki nad 

uczniami i wychowankami 

poza terenem przedszkola, 

szko y"lub"placówki 

  

 

_____________________________ 
*) Wymagania zgodnie z Rozporz!dzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wy&szego"z"dnia"17"

stycznia 2012 r. w sprawie standardów kszta cenia przygotowuj!cego" do" wykonywania 

zawodu nauczyciela. 

 

 

IX. Wnioski dotyczące realizacji praktyki psychologiczno-peda-

gogicznej (najbardziej"znacz!ce"dla"mnie"do%wiadczenia,"kontakty, 

projekty, spotkania itd., osobista refleksja na temat realizacji prak-

tyk): 

��������������������������...........................................� 
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��������������������������...........................................� 
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��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

��������������������������...........................................� 

���������������������..�����............................................ 

��������������������..������............................................ 

��������������������������...........................................� 



 

ZAKOŃCZENIE PRAKTYKI 

 

1."Liczba"godzin"odbytych"zaj#'"w"szkole"(obserwacji,"wspó pracy"z"

opiekunem,"w asnych"dzia a$):�������������� 

 

 

2."Zaanga&owanie"praktykanta"w"czasie"zaj#'"(przygotowanie,"punk-

tualno%',"%wiadectwo,"wspó praca"z"opiekunem,"w asna"inicjatywa"

itp.): 

 

 

 

4."Ocena"dzia a$"podejmowanych"przez"praktykanta:" 

 

 

 

7."Ocena"ca o%ci"praktyki: 

 

 

 

 

.............................................   ����......................................... 
miejscowość, data     opiekun praktyki 

 

 

Zaliczenie praktyki przez kierownika praktyk z ramienia 

uczelni: 

 

 

 

 

 


